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Thème récurrent : le statut  
de National Awarding Organisations

Peut-il dans un pays y avoir plus d’une National 
Awarding Organisation (NAO) ? Ce thème a de 
nouveau fait l’objet d’une controverse d’après les 
exemples de la Pologne et la Tchéquie. Il a été déci-
dé au sein de la National Umbrella Organisations 
Committee (NUOC) d’approfondir la discussion 
dans le cadre d’un groupe de travail « Empowe-
ring the NUO/NAO ». Il s’agit d’un processus qui 
peut aussi être inconfortable et nécessitant par 
conséquent des discussions supplémentaires.

Tribunal d’arbitrage de l’EAP  
et procédure d’appel

Comme cela a été précédemment rapporté, une 
procédure de tribunal d’arbitrage a, pour la pre-
mière fois au sein de l’EAP, eu lieu entre l’Eu-
ropean Association for Biosynthesis  (EABS) et 
deux anciens instituts membres pour la biosyn-
thèse (Espagne/Portugal et Tchéquie). La déci-
sion du tribunal d’arbitrage concernant l’institut 
hispano-portugais a été reconnue par les deux 
parties. L’EABS a en revanche fait appel auprès 
du General Board de la décision concernant 
l’institut tchèque. L’appel était destiné à obte-
nir que cet institut également soit contraint de 
changer son nom et l’orientation thérapeutique 
enseignée (la biosynthèse). Cet appel a été reje-
té avec une nette majorité, par quoi ce jugement 
du tribunal d’arbitrage a pris à son tour force de 
droit. Peter Schulthess représentait dans les deux 
procédures les instituts assignés.

Soutien aux collègues ukrainiens

Enver Çesko a rendu compte, du Working Group 
for Refugees, que l’on essayait de faire un état des 
lieux destiné à connaître les pays dans lesquels 
courent des initiatives des associations nationales 
de psychothérapie pour héberger et accompa-
gner des réfugiés ukrainiens et de quels soutiens 
ils auraient besoin de la part de l’EAP. Le Mony 
Elkaïm Fonds aurait promis 1 500 euros pour six 
traductrices et traducteurs afin que des réfugiés 
puissent recevoir une thérapie en Pologne.
Sofiya Kamalova a rapporté que la Russie avait ac-
cueilli 1.2 million de réfugiés provenant d’Ukraine. 
L’association russe aurait mis en place un numéro 
d’urgence, qui fonctionnerait 24h/24 7j/7 et serait 

bien fréquenté. Les Ukrainiennes et Ukrainiens 
seraient hébergés dans des hôtels ou des maisons. 
250 psychothérapeutes et psychologues travail-
leraient avec les réfugiés, outre 5 000 volontaires 
psychothérapeutiques indépendants en ligne.
Jirka Drahota a fait son rapport sur la Tchéquie. 
Des psychothérapeutes ukrainiens et des psy-
chothérapeutes tchèques seraient associés afin 
que les premiers puissent immédiatement tra-
vailler en Tchéquie.
Oleksandr Filts s’est exprimé en tant que pré-
sident de l’association ukrainienne des psycho-
thérapeutes. Il apprécie toutes les aides que lui 
apportent les collègues, bien que tout ce qui se-
rait nécessaire ne puisse pas non plus être fait. 
Beaucoup d’enfants qui ont été amenés en Rus-
sie n’ont pas pu s’exprimer à ce sujet. Il a mon-
tré quelques captures d’écran avec des patriote 
russes et a demandé à l’EAP à se positionner 
contre l’association russe (Ligue Psychothéra-
peutique Professionnelle, PPL). Tous les Russes, 
y compris ceux qui apportent leur aide, seraient 
des patriotes et soutiendraient Poutine.
L’Executive Committee a estimé, après diverses 
discussions au sein du NUOC et dans le Gene-
ral Board, qu’il serait nécessaire à la demande 
de l’association ukrainienne, de mettre aux voix 
une exclusion temporaire (pas définitive) de la 
PPL. Cette motion a reçu les suffrages de 21 des 
membres habilités à le faire, mais a été rejetée 
par 23 voix contre avec sept abstentions. L’asso-
ciation russe reste donc membre de l’EAP avec 
tous les droits et obligations liés à cette adhésion. 
L’association ukrainienne a déclaré qu’elle accep-
terait l’issue du scrutin quelle qu’elle soit.

Formation harmonisée  
dans toute l’Europe

L’EAP Lobbying Group continue à travailler sur 
un modèle de cadre de formation commun pour 
la profession de psychothérapeute à soumettre à 
la Commission Européenne, mais cela réclame 
simplement du temps pour que nous autres psy-
chothérapeutes soient entendus et que les choses 
puissent changer. Certains pays continuent à ne 
pas avoir de loi sur la psychothérapie. Mais il est 
plus judicieux de travailler dans son propre pays, 
parce que le niveau européen prendra encore 
longtemps, du fait que cette question n’y revêt 
aucune priorité. Nous devons malheureusement 
faire preuve de patience.
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Changements au siège de l’EAP

Une secrétaire supplémentaire, Petra Köcher, a 
été recrutée afin de soulager la surcharge à la-
quelle les secrétaires doivent faire face au siège. 
De cette façon, Daniela Renner peut se concen-
trer sur le travail avec le Training and Accredita-
tion Committee (TAC).

Choix d’une assistante pour la registraire

Ivana Slavkovic, la registraire, a fait savoir que sa 
charge de travail était extrêmement élevée, raison 
pour laquelle il serait nécessaire de nommer une 
assistante registraire pour la soulager. Elle a pro-
posé Tatjana Prokić, qui vit en Serbie et travaille 
en tant que psychothérapeute intégrative (EAIP). 
Elle se réjouirait de pouvoir faire partie du vaste 
réseau de l’EAP. Elle a été choisie à l’unanimité.

Rapport financier

Les changements qui surviennent au sein de 
l’EAP apparaissent aussi au niveau des finances. 
Plusieurs choses ont néanmoins été externali-
sées et optimisées. C’est la raison pour laquelle 
le budget pourra être plutôt bien respecté jusqu’à 
la fin de l’année. Seul le congrès de l’EAP a dé-

passé le budget. De ce point de vue, nous aurons 
encaissé davantage d’argent que nous n’en aurons 
décaissé. Il est aussi important de savoir qu’il y 
aura suffisamment d’argent, même si des réu-
nions devaient être tenues sur place.

Diverses mises aux voix

	➣ 	Six instituts de formation ont été adoptés 
en tant qu’European Accredited Psycho-
therapy Training Institute (EAPTI).

	➣ 	Membership Committee : Boba Lojk est 
le nouveau Co-Chair (à l’unanimité).

	➣ 	Grandparenting Advisory Panel (GAP) : 
Zofia Mileska devient la nouvelle Co-
Chair (une voix contre).

	➣ 	European Wide Organisations Com-
mittee (EWOC) : deux organisations sont 
adoptées (à l’unanimité).

	➣ 	European Training Standards Com-
mittee (ETSC) : quatre membres ont été 
élus (à l’unanimité).

	➣ 	NUOC : Jirka Drahota a été élue repré-
sentante du NUOC au sein du GAP (à 
l’unanimité).

Assemblée extraordinaire des membres

Suite à la réunion du General Board, une assem-
blée extraordinaire des membres a été tenue.
Alexander Riederer est prêt à assumer pendant 
deux ans encore la fonction de trésorier de l’EAP. 
Comme les mandats sont limités à une durée 
de dix ans, cette prolongation de mandat doit et 
peut être confirmée par l’assemblée des membres. 
Cette motion a été adoptée à l’unanimité.
La durée de mandat de dix ans pour la regis-
traire est également parvenue à son terme. La 
demande de prolongation pour deux ans du 
mandat d’Ivana Slavkovic en tant que registraire 
a également été adoptée à l’unanimité.
Barbara Fitzgerald a démissionné. Elle était 
un membre actif du General Board et se retire 
maintenant. Ses mérites ont été honorés par la 
présidente, Patricia Hunt.

Gabriela Rüttimann est présidente de l’ASP et 
la représente au sein de l’EAP.


